Regulamin Uczestnictwa w Konkursie 
na Wolontariusza Roku

ORGANIZATOR 

§ 1. Organizatorem Konkursu pod nazwą "Wolontariusz Roku", zwanego w dalszej części regulaminu „Konkursem” jest Provident Polska Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie, ul. Polna 11, wpisana przez Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000009389, zarejestrowana jako podatnik pod numerem NIP 525-15-71-292, o kapitale zakładowym w wysokości 87.900.000,00 zł, który został wpłacony w całości, zwana dalej „Spółką” Za działania związane z przeprowadzeniem konkursu odpowiada dział Public Relations Spółki. 
§ 2. Niniejszy Regulamin obowiązuje wszystkich uczestników Konkursu.

CEL KONKURSU 

§ 3. Celem Konkursu jest wybór Wolontariusza Roku Provident Polska S.A. spośród wszystkich uczestników VI i VII edycji programu „Tak! Pomagam”.  

§ 4. Istotą Konkursu jest promocja wolontariatu i budowanie świadomości marki „Tak! Pomagam” wśród pracowników i przedstawicieli Providenta.

CZAS TRWANIA 

§ 5. Konkurs zostanie przeprowadzony w okresie od 28 września 2009 r. do 7 grudnia 2009 r. 

ZASADY PRZYSTĄPIENIA DO KONKURSU 

§ 6. Konkurs  podzielony jest na dwa etapy.

I ETAP KONKURSU

§ 7. Do I etapu Konkursu mogą przystąpić wszyscy wolontariusze Spółki, którzy brali udział w VI i VII edycji programu „Tak! Pomagam”. 

§ 8. Kandydatów do tytułu Wolontariusza Roku wybierają członkowie zespołów projektowych z VI i VII edycji programu  „Tak! Pomagam”. Każdy zespół może wybierać jednego kandydata, który przechodzi do drugiego etapu Konkursu. 

§ 9. Nominowani do tytułu kandydata do Wolontariusza Roku mogą być tylko pracownicy i przedstawiciele Spółki, którzy w czasie trwania Konkursu pozostają w stosunku pracy ze Spółką (pracownicy) bądź związani są ze Spółką umową o świadczenie usług przez Przedstawiciela. Rozwiązanie, wygaśnięcie współpracy pomiędzy kandydatem a Spółką, bądź zawieszenie w prawach Przedstawiciela, w trakcie trwania Konkursu wyklucza Kandydata z udziału w Konkursie. W przypadku, gdy wybrany kandydat w trakcie trwania konkursu przestaje być pracownikiem lub przedstawicielem Provident Polska nominacja przechodzi na osobę, która jako druga w kolejności otrzymała najwięcej głosów w tajnym głosowaniu, zgodnie z protokołem głosowania.  

§ 10. Wybór kandydatów w poszczególnych zespołach do tytułu Wolontariusza Roku odbywa się w tajnym głosowaniu. Głosowanie należy przeprowadzić w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 października 2009 r. Za przeprowadzenie głosowania, zebranie jego wyników i ich przesłanie, zgodnie z §13 odpowiada lider projektu
§ 11. Protokół z wyborów wraz z uzasadnieniem  obejmującym: opis sylwetki kandydata oraz projektu  (formularz protokołu stanowi zał. nr 1 Regulaminu) należy przekazać drogą mailową  lub pocztową do Działu PR Provident Polska S.A.; odpowiednio na adres: katarzyna.wojcik@provident.pl lub Dział PR, Provident Polska S.A. ul. Polna 11, 00-633 Warszawa, do dnia 23 października 2009 r. 
II ETAP KONKURSU

§ 12. Na podstawie przesłanych informacji Dział PR przygotuje zbiorcze zestawienie Kandydatów do tytułu Wolontariusza Roku. 

§ 13. Do udziału w II etapie Konkursu, obejmującym głosowanie i wybór Wolontariusza Roku, mogą przystąpić wszyscy pracownicy i przedstawiciele Provident Polska SA. 

§ 14. Informacje o kandydatach oraz o projektach, w których brali udział zostaną przekazane do oddziałów Provident Polska S.A. tak by wszyscy pracownicy i przedstawiciele mogli się z nimi zapoznać. Na recepcji będą do wglądu opisy w 4 egzemplarzach.
§ 15. Wybór Wolontariusza Roku Provident Polska S.A. odbędzie się poprzez głosowanie SMS-owe. 

ZASADY GŁOSOWANIA

§ 16. Każda osoba uprawniona do głosowania oddaje swój głos na wybranego kandydata wysyłając SMS-a ze służbowego numeru telefonu na numer: 666060000. W treści SMS-a należy wpisać: Wol., imię i nazwisko, oddział kandydata do tytułu Wolontariusza Roku.    

§ 17. Głosowanie SMSowe odbywa się w terminie od dnia 4 listopada 2009 r. do dnia 17 listopada  2009 r. 

§ 18. Z danego numeru (służbowego telefonu komórkowego) można oddać tylko jeden głos. Kolejne głosy wysyłane z tego samego numeru nie będą brane pod uwagę w głosowaniu. 

§ 19. Kandydat, który zdobędzie najwięcej głosów otrzyma tytuł Wolontariusza Roku. Kolejne dwie osoby o największej liczbie głosów zakwalifikują się do ścisłego finału Konkursu.

ROZSTRZYGNIĘCIE KONKURSU

§ 20. W drodze głosowania SMS-owego zostanie wytypowanych 3 Finalistów konkursu o tytułu Wolontariusza Roku

§ 21. Wolontariuszem Roku zostanie osoba, która otrzyma największą liczbę SMS-ów

§ 22. Wolontariusz Roku otrzyma imienna statuetkę dla Wolontariusza Roku 2009.

. 

§ 23. Wolontariusz Roku zostanie także zaproszony do udziału w obradach Rady Programowej IX i X  edycji konkursu „Tak! Pomagam”. Jego kandydatura zostanie zgłoszona do konkursu „Barwy Wolontariatu” organizowanego przez Centrum Wolontariatu. 

§ 24. Wszyscy Finaliści Konkursu zostaną zaproszeni na uroczystą kolację z członkami zarządu Provident Polska S.A., której termin zostanie podany w oddzielnym komunikacie.
§ 25. Finaliści Konkursu otrzymają nagrody rzeczowe. 

§ 26. Finaliści  Konkursu będą mogli wziąć udział w specjalnie dla nich przygotowanym szkoleniu z wystąpień publicznych. 

 § 27. Dodatkowo wśród wszystkich osób biorących  udział w głosowaniu zostanie rozlosowanych 60 nagród rzeczowych. 

OGŁOSZENIE WYNIKÓW KONKURSU 

§ 28. Lista finalistów Konkursu zostanie  ogłoszona  dnia 24 listopada 2009 r. 
§ 29. Lista finalistów Konkursu zostanie przekazana do oddziałów, dodatkowo zostanie zamieszczona na intranecie oraz na stronie internetowej www.csr-provident.pl. 

§ 30. Lista osób, które brały udział w głosowaniu i wygrały nagrody rzeczowe zostanie ogłoszona dnia 24 listopada 2009 r. 
.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 31. Regulamin Konkursu i formularz zgłoszeniowy są dostępne w oddziałach Provident Polska, na Intranecie Provident Polska oraz na stronie internetowej www.csr-provident.pl. 

§ 32. Organizator zastrzega sobie prawo zmian w Regulaminie. 

§ 33. Wszystkie informacje o zmianach zostaną opublikowane na Intranecie Provident Polska S.A.

§ 34. Ewentualne kwestie sporne powstałe w trakcie realizacji Konkursu rozstrzygane będą zgodnie z postanowieniami Kodeksu Cywilnego.

§ 35. Regulamin wchodzi w życie z dniem rozpoczęcia konkursu, czyli  28 września 2009 roku, a traci moc w dniu  7 grudnia 2009 roku.
§ 36. Osoby uczestniczące w projekcie wolontariackim poprzez fakt zgłoszenia się do Konkursu wyrażają zgodę na wykorzystane ich danych, w szczególności wizerunku na stronach internetowych firmy promujących program, a także w broszurach informacyjnych, katalogach firmowych itp.  
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